DODRTOL ¢. 200 6’/0246 Y,

Trenciansky samospravny kraj so sidlom v Trencine
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin

Dodatok ¢. 10

ku Kolektivnej zmluve
z februara 2006

November 2012



Trenéiansky samospravny kraj so sidlom v Trencine,
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin
zastupeny jej predsedom MUDr. Pavlom Sedlackom, MPH
(dalej ,zamestnavatel®)

a

Zakladna organizacia SLOVES pri Trencianskom

samospravnom kraji
zastipena jej predsedkyfiou Bc. Janou Svecovou
(dalej "odborova organizacia" )

sa dohodli na nasledovnom zneni Dodatku ¢islo 10 (d’alej len ,,Dodatok ¢.10)

ku Kolektivnej zmluve zo diia 01.02.2006,

Dodatku €. 1 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 01.06.2006
Dodatku €. 2 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 15.11.2007
Dodatku €. 3 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 25.08.2008
Dodatku €. 4 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 07.09.2009
Dodatku ¢&. 5 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 22.04.2010
Dodatku €. 6 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 20.07.2010
Dodatku €. 7 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo dria 08.02.2011
Dodatku ¢. 8 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo dia 02.05.2011
Dodatku €. 9 ku Kolektivnej zmluve na rok 2006, zo diia 30.12.2011

VVVVVVVYVVY

Cast’ 1.
Druha ¢ast’: Clanok 7 Stravovanie sa meni nasledovne:

(14) Zamestnavatel’ sa zavézuje prispievat’ na stravovanie zamestnancom aj po dobu riadnej
dovolenky a aj po dobu o$etrovania ¢lena rodiny.

Cast’ II.
Priloha ¢. 2 Kalkulacia stravnych listkov od 01.12.2012 do 31.12.2012

je nasledovna:

Kalkulacia stravnych listkov

Hodnota stravnych listkov : 3,30Eur

Naéklady organizécie: 1,82 Eur
Prispevok zo SF: 0,48 Eur
Stravnik: 1,00 Eur



Cast’ I11.

Priloha ¢. 2 Kalkulacia stravnych listkov od 01.01.2013

je nasledovna:

Kalkulacia stravnych listkov

Hodnota stravnych listkov : 3,50Eur
Naklady organizacie: 1,93 Eur
Prispevok zo SF: 0,50 Eur
Stravnik: 1,07 Eur
Cast IV.

1/ Zmeny uvedené v Dodatku &. 10 v ,Casti 1 v ,,Casti [I“ a ,Casti 11 st platné po podpisani
Dodatku opravnenymi zastupcami zmluvnych strén. Zmeny uvedené v ,,Casti I a ,,Casti II* st
aginné od 01.12.2012, zmeny uvedené v ,,Casti I1I* sii ué¢inné ditom 01.01.2013.

2/ Ostatné ¢lanky kolektivnej zmluvy zostavaji nezmenené.

3/ Odborova organizacia je povinna oboznamit’ zamestnancov s obsahom tohto dodatku najneskor do
30 dni od jej podpisania

4/ Tento dodatok je vyhotoveny v Styroch exemplaroch. Kazda zo zmluvnych stran obdrzi po dvoch
podpisanych exemplaroch.

5/ Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tento dodatok ¢. 10 si precitali, sihlasia s jeho obsahom a na znak
toho ho podpisuju.

V Trendine dna 22.11.2012
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predsednicka predseda !



