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Predmetom dohody st podmienky zabezpedenia praktického vyu€ovania Ziakov Studijného

odboru pracovnik marketingu — cestovny ruch na pracovisku v prevadzke organizacie, v sulade

e . T. A0 [ouS

DOHODA
o zabezpeceni odborného vycviku
Uzatvorena v zmysle § 51 Ob¢ianskeho zékonnika v platnom zneni

I. Zmluvné strany

Stredna odborna $kola podnikania,

ul. Velkomoravska 14, 911 05 Trencin

v zastupeni: PhDr. Vladimir Mojto, riaditel’ Skoly
ICO: 421 41 451

Organizécia: Tren¢iansky samospravny kraj, K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin
vvzastﬁpeni : MUDr. Pavol Sedlacek, MPH, predseda TSK
ICO: 361 26 624

IL. Predmet dohody

so Skolskym zakonom.
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I11. Prava a povinnosti zmluvnych stran

Stredna odborna $kola podnikania

.1 Odovzda v pisomnej forme organizacii zoznam Zziakov, ktori budd

vykonavat odborny vycvik v organizécii bezplatne.

.2 Prebera zodpovednost =za poistenie v pripade urazu v priestoroch

organizacie po¢as odborného vycviku.

prevadzkovy poriadok, riadit sa pokynmi zodpovednych pracovnikov,

pracovat tak, aby sebe ainym nespdsobili pracovny duraz, svoj prichod

a odchod z pracoviska denne potvrdzovat v beznom systéme evidencie

dochadzky pracoviska.

4 Zabezpe&i pedagogickych pracovnikov na trvalu kontrolu a metodické

vedenie odborného vycviku.

3 Pouéi ziakov, Ze v priestoroch organizacie st povinni dodrziavat ich
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3.2.4
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3.2.7

3.2.8

Ako zodpovedni MOV su uréeni : Bc.Maria Kotlabova, Mgr.Blaskova,
Mgr. Méria Ptackova, p.Merava Marta

Oboznami inStruktorov urlenych organizaciou s obsahom ucebnych
osnov.
V spolupraci s prevadzkou organizacie rieSit disciplindrne priestupky

ziakov.

Organizacia, resp. prevadzka

Organizacia vykonava $kolenie Ziakov z BOZP podla Zakona NR SR ¢.
124/2006 Z.z. novelizovany Zakonom 309/2007 Z.z.; a OPP podla
Zakona NR SR ¢. 314/2001 Z. z. v zneni neskorSich predpisov Vyhlasky
¢. 121/2002, najneskor v defi nastupu ziakov na odborny vycvik. Tiez
oboznami Ziakov s pracovnym poriadkom organizacie a bude vyZadovat
redpektovanie a dodrziavanie uvedenych zdkonov a nariadeni.

Uréi pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku a bezplatne umozni
7iakom SOS podnikania vykonévanie odborného vycviku na uréenom
pracovisku vo svojej prevadzke uvedenej v zahlavi tejto zmluvy
v zmysle platnych uéebnych osnov a predpisov BOZP a OPP.

Pisomne poveri svojich kvalifikovanych pracovnikov ako inStruktorov
zodpovednych za odborné vedenie, vychovu a €innost' Ziakov SOS
podnikania na pracovisku, ktori budd spolupracovat s MOV v sulade
s poskytnutymi ulebnymi osnovami, predpismi BOZP a OPP. Kopie
povereni poskytne Skole.

Vytvori pre Ziakov pracovné prostredie zodpovedajuce pracovnym
a hygienickym podmienkam uréenym pre mladistvych, ktoré umoZni,
aby vykon ich odborného vycviku bol kvalitny, hospodarny a bezpeCny.
Ziakov poveri pracami, ktoré su primerané ich fyzickému a rozumové-
mu rozvoju, su v sulade s tematickym pldnom a neohrozuju ich
mravnost’.

Organizacia zodpoveda za BOZP. V pripade pracovného urazu
zabezped&i jeho registraciu a o udalosti informuje technika BOZP SOS
podnikania p. Stoklasovu na tel. ¢isle: 032/6562 411 kl. 17 alebo Mgr.
Kotrasa, zastupcu riaditel’a na tel. &isle: 032/6528 306, 6582551 kl. 14.
Spolupracuje s kompetentnymi pracovnikmi S$koly, uvedenymi v bode
3.1.5 tejto dohody v otazkach pedagogickych a administrativnych.
Zabezpeli efektivne vyuzivanie pracovného ¢asu ziakov v rozsahu 7

hodin tyzdenne.



IV. Doba platnosti

Zmluva sa uzatvara na obdobie

03.10.2011 30.06.2012

V. VSeobecné ustanovenia

5.1  Zmeny v obsahu zmluvy mozno vykonat len formou pisomného dodatku po dohode
oboch stran.

5.2  Zmluvu mdZe vypovedat ktorédkolvek zo zmluvnych strén, ato aj bez uvedenia
doévodu, s jednomesa¢nou vypovednou lehotou.

53  Tato zmluva je vyhotovena vdvoch exemplaroch, kazdd strana obdrzi jedno
vyhotovenie.

5.4  Zmluva sa riadi Skolskym zdkonom a ostatnymi pravnymi predpismi platnymi v SR.

5.5  Zmluvné strany vyhlasuju, e dohodu uzatvorili slobodne, vazne, jej obsah je pre nich
zrozumitelny auréity, dohoda nebola uzatvorend ani vtiesni ani za napadne

nevyhodnych podmienok, na znak ¢oho pripajaju svoje vlastnoruéné podpisy.

Trendin, diia 0% 0. 0.t L.,

Stredna odborna $kola podnikania

Velkoororavska 14,
g44 34 Trentin
£-

cessessersessasesaretesasaseasnn Ceess

................................................

za SOS podhikania za organizaciu



Por.Cislo Meno a priezvisko

Priloha

k dohode o zabezpeéeni odborného vycviku

trieda

MOV

Michaela Pozorovéa
2 Miroslava Panakova

Stredna odborna $kola podnikania
Velkomoravska 14,
941 34 Trngin
£

streda

ITT.C

Mgr. A. Blaskova
0908373091

Bc. M. Kotlabova
0908258472

Mgr. M. Ptackova
0915747521

p. M. Merava
0905405566




DOHODA

Instruktora Ziakov pre vykonanie odborného vycviku

Meno inStruktora YA/ C\DVQR\NLQ HQMC\\PL‘(O UQ ..........

——

Pracovnik (podnik, ﬁrm\a) \VO\Q\Q}Y\%\(\&QQ\MO%\/WO“UV\&)\( m&
Profesia\:. NENEVCL N ¢ dO;V\\NY\

Na zaklade Vagho uréenia za instruktora Ziakov SOS podnikania, Velkomoravska 14, 911 05

Trenéin, sa zmluvné strany dohodli na podmienkach:

Ako instruktor ziakov na obdobie 0d.19.09.2011 do 30.06.2012

1.Zodpovedate za Ziakov:

7 Vediete ziakov k samostatnosti a zodpovednosti pri praci, upeviiujete spravny vztah
k préaci a k zvolenému povolaniu.

Zodpovedite za dodrZiavanie pracovne] discipliny, bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri

(%]

praci, poriadku ahygieny pri plneni Vami uréenych pracovnych cinnosti v sulade
s tematickymi planmi.

4 Vediete evidenciu o dochadzke Ziaka anim vykonanej prace (druh, kvalita, plnenie
vykonove] normy).

S Priebezne hodnotite odborné vedomosti a zrucnosti Ziaka.

6. Vypracovéavate podklady pre celkove hodnotenie odborného vycviku Ziaka.

Vlastnu pracu indtruktorov so Ziakmi vedie a metodicky usmerfiuje a kontroluje majster

odbornej vychovy, ktorého uréil riaditel Strednej odbornej skoly podnikania.
TRENCIANSKY SAMOSPRAVNY
~ KRAJ
K dolnej stanici 7282/20A
911 01 TRENCIN

4. W.20/47 -y

instruktor ziakov

Trenéin, dia
veduci organizacie
MUDr. Pavol Sedlacek, MPH PaedDr. Sylvia Maliarikova

predseda Tren¢ianskeho samospravneho poverena vedenim Odboru MS a CR

kraja



