INFORMATIVNA SPRAVA O EKONOMICKOM VYVOJI
V TRENCIANSKOM KRAJI ZA 1. STVRTROK 2011

Suhrnna céast’

Podla Statistického vykaznictva sa priemerny pocet zamestnanych osOb za 1. Stvrtrok 2011
v Tren€ianskom kraji medziro€ne zvysil o 7,4 % na 242,3 tis. 0s6b. Priemerna nominalna mesaéna
mzda sa v porovnani s 1. Stvrtrokom 2010 zvysSila 0 5,6 % na 647 EUR.

Podla vyberového zistovania pracovnych sil dosiahol celkovy pocet pracujucich 270,3 tis. os6b
a oproti rovnakému obdobiu predchadzajiceho roka sa zvysil 0 0,1 %. Pocet nezamestnanych oséb
dosiahol 28,3 tisic, oproti 1. Stvrtroku 2010 sa znizil 0 4,7 %. Miera nezamestnanosti sa medziro¢ne
zvySila 0 0,4 p. b. na 9,5 %.

V priebehu 1. Stvrtroka 2011 sa dokoncilo 250 bytov a medziro¢ne ich pocet vzrastol o 2,5 %.

Pofnohospodéarske subjekty dosiahli trzby zapredaj vlastnych vyrobkov 16,3 mil. EUR
s medziroénym narastom o 3,5 %.

V priemysle sa realizovali trzby za vlastné vykony a tovar v objeme 1 877,6 mil. EUR, medziro¢ne
sa zvysSili v stalych cenach o 27,8 %.

Realizovany objem stavebnej produkcie v porovnani s 1. Stvrtrokom 2010 bol nizSi v stalych
cenach o 5,6 % a dosiahol 84,2 mil. EUR.

V stavebnictve podniky realizovali trzby za vlastné vykony atovar v objeme 112,6 mil. EUR
s medzironym poklesom v stalych cenich o 19,5 %.

Trzby za vlastné vykony a tovar vo velkoobchode a maloobchode a oprave motorovych vozidiel
a motocyklov  sazvySili vstalych cendch 03 %, predstavovali objem 41,4 mil. EUR.
Vo velkoobchode okrem motorovych vozidiel a motocyklov trzby za vlastné vykony a tovar
objemom 480,4 mil. EUR boli nizSie oproti 1. $tvrtroku 2010 v beznych cenach o 1,6 %. Celkovy
objem trZieb za vlastné vykony a tovar v maloobchode okrem motorovych vozidiel a motocyklov
dosiahol 316,1 mil. EUR a medziro¢ne sa v stalych cenach zvysil 0 0,5 %. V doprave a skladovani
(bez posStovych sluzieb a sluzieb kuriérov) satrzby zniZili v beZnych cenach 09,2 % a dosiahli
38,7 mil. EUR. Vo vybranych trhovych sluzbach sa medziroCne zvysili trzby za vlastné vykony
a tovar v stalych cenach o 24,5 % na 120,3 mil. EUR.

Odvetvova cast’

Trzby za predaj zivo€iSnych vyrobkov v 1. Stvrtroku 2011 dosiahli 16,3 mil. EUR pri medziro€nom
raste o 3,5 %.

Podla druhov Zivo&iSnych vyrobkov predali prvovyrobcovia 1 152,2 ton jatoéného hovadzieho
dobytka, 21,2 ton jato¢nych teliat do 8. mesiacov vratane, 2 268,2 ton jato¢nych oSipanych, 5,2 ton
jato¢nych oviec bez jahniat, 11,3 ton jatoénych jahniat a 4 457,9 ton jatoCnej hydiny spolu. NajvysSie
trzby 3,9 mil. EUR dosiahli z predaja jato¢nej hydiny. Hodnota predaja jato¢nych kurciat predstavovala
3,8 mil. EUR, jato¢nych oS$ipanych 2,5 mil. EUR, jatoéného hovadzieho dobytka 1,2 mil. EUR,
jatoénych krav 0,5 mil. EUR, mladych bykov od 1 -2 rokov 0,4 mil. EUR a chovného hovadzieho
dobytka vratane teliat 0,3 mil. EUR. V medziokresnom porovnani najvysSie trzby dosiahol okres
Banovce nad Bebravou (32,8 %) za predaj jatoénych oSipanych. Okres Prievidza sa podielal
na trzbach za predaj jatoCych oSipanych (28,9 %) atieZ na predaji jatoéného hovadzieho dobytka
(25,2 %).

Stavy hospodérskych zvierat k 31.3.2011 dosiahli 43 551 kusov hovadzieho dobytka spolu
(z toho 43,2 % kréav), stavy oSipanych spolu 64 117 kusov (z toho 6,5 % prasnic). Chov hydiny spolu
predstavoval 1 481 230 kusov (ztoho 42,6 % tvoril chov sliepok) achov oviec 46 658 kusov
(z toho 49,6 % tvoril chov bahnic). Z okresov kraja najviac kusov hovadzieho dobytka chovali v okrese
Trencin, oSipanych v okrese Banovce nad Bebravou, hydiny v okrese Plchov a najviac oviec chovali
v okrese PovaZzska Bystrica.

V reprodukénych ukazovateloch v Trenianskom kraji v 1. Stvrtroku 2011 dosiahol pocet
narodenych jahniat 16 760 kusov, ztoho uhynulo 336 jahniat do 3 mesiacov veku. Zarovnaké
obdobie sa narodilo 23 843 kusov prasiat, ztoho uhynulo 2 400 prasiat do odstavu. Od 1 prasnice
sa narodilo 5,39 kusov a odchovalo sa 4,85 kusov prasiat.



Od zacCiatku roka dosiahla produkcia kravského mlieka® 24 mil. kilogramov, produkcia slepadich
vajec 30,2 mil. kusov, nastrihalo sa 11,9 ton ov€ej viny v pote spolu a nadojilo sa 122 tis. kilogramov
ov€ieho mlieka.

V ukazovateloch Uzitkovosti priemerna vyroba mlieka na kravu predstavovala 1 562,7 kilogramu
pri priemernej dennej dojnosti 17,4 kilogramu. Priemerna znaSka vajec nasliepku dosiahla
49,4 kusov.

Trenciansky kraj sa na celkovom objeme trzieb za predaj zivo¢iSnych vyrobkov v Slovenskej
republike podielal 11,1 %. Jeho podiel na poctoch hospodarskych zvierat v SR predstavoval
u hovadzieho dobytka 9,3 %, oSipanych 9,6 %, hydiny 12,2 % a oviec 8,7 %.

V priemyselnych podnikochz) Trencianskeho kraja s poétom zamestnanych oséb 20 a viac
dosiahli trzby za vlastné vykony a tovar v 1. Stvrtroku 2011 hodnotu 1 670,6 mil. EUR. V porovnani
s predchadzajicim rokom vzrastli v stalych cenach o 30,3 %.

Najvys$i medziro€ny rast trzieb za vlastné vykony a tovar bol dosiahnuty vo vyrobe pocitacovych,
elektronickych a optickych vyrobkov (o 137,9 %). Dal$imi odvetviami boli dodavka elektriny, plynu,
pary a studeného vzduchu (o 64,7 %), vyroba strojov a zariadeni inde neklasifikovanych (o 54,3 %),
vyroba motorovych vozidiel, navesov a privesov (0 40,9 %) a vyroba vyrobkov z gumy a plastu
(0 37,7 %). Najvy$si medzirocny pokles nastal vo vyrobe ostatnych dopravnych prostriedkov
(0 61,2 %), v inej tazbe a dobyvani (o 56,8 %) a vo vyrobe napojov (o0 28,7 %).

Podla Statistickej klasifikacie ekonomickych &innosti SK NACE Rev.2 najva&si podiel 24,1 %
na trzbach za vlastné vykony a tovar v kraji tvorila vyroba vyrobkov z gumy a plastu. Dalej nasledovala
vyroba elektrickych zariadeni 16,7 %, vyroba strojov a zariadeni inde neklasifikovanych 10,4 %,
vyroba motorovych vozidiel, navesov a privesov 10 % a vyroba potravin 7,5 %.

Podla druhu vlastnictva rozhodujucu ¢&ast 50,8 % trZzieb zavlastné vykony atovar v kraji
vyprodukovali podniky v zahraniénom vlastnictve, podniky v medzinarodnom sikromnom vlastnictve
realizovali 26,1 % trzieb a podniky v sikromnom tuzemskom vlastnictve 20,3 % trzieb. Podniky
v Stadthom vlastnictve realizovali 2,2 % trZieb a podniky vo vlastnictve GUzemnej samospravy 0,3 %
trzieb.

Z hladiska velkostnej Struktury podniku podfa podtu zamestnanych osdb 26 % z objemu trzieb
za vlastné vykony atovar realizovali podniky s 1000 -1999 zamestnanymi osobami. Podniky
s pottom zamestnanych os6éb 500 - 999 sa podielali 18,8 % a podniky s 250 - 499 zamestnanymi
osobami 16,6 %.

Z uzemného hladiska najviac trzieb za vlastné vykony a tovar v kraji vyprodukovali podniky v okrese
Puchov (23,2 %). Dalej nasledovali podniky v okresoch Nové Mesto nad Vahom (19,2 %) a Prievidza
(16,4 %).

Trzby z predaja na vyvoz, ktoré tvorili 66,9 % z trzieb za vlastné vykony a tovar dosiahli hodnotu
1117,1 mil. EUR a oproti roku 2010 vzrastli o 30,3 %.

Priemerna nominalna mesacna mzda zamestnanej osoby dosiahla 775 EUR pri 6,9 % prirastku
oproti predchadzajucemu roku. Podla Statistickej klasifikacie ekonomickych &innosti SK NACE Rev. 2
najvysSia bola vo vyrobe vyrobkov z gumy aplastu 1007 EUR, v odvetvi ina tazba a dobyvanie
938 EUR, vo vyrobe ostatnych nekovovych mineralnych vyrobkov 898 EUR a vo vyrobe strojov
a zariadeni inde neklasifikovanych 885 EUR.

Priemyselné podniky kraja zamestnavali priemerne mesatne 66 881 zamestnanych o0s6b,
medzirocne sa ich pocet zvysil 0 3,7 %. Podla ekonomickych &innosti najviac zamestnanych oséb
9 375 zamestnavali vo vyrobe elektrickych zariadeni (14 %), vo vyrobe vyrobkov z gumy a plastu
zamestnavali 8 411 osbdb (12,6 %), vo vyrobe motorovych vozidiel, navesov a privesov 7 351 o0sbb
(11 %) a vo vyrobe strojov a zariadeni inde neklasifikovanych 6 655 0sdb (10 %).

Produktivita prace ztrzieb zavlastné vykony atovar najednu zamestnanu osobu® dosiahla
24 978,2 EUR pri medziroénom raste 0 25,6 %. Vyznamne vzrastla predovSetkym vo vyrobe
pocitacovych, elektronickych a optickych vyrobkov o 72 %, v spracovani dreva o 57,3 %, vo vyrobe
a spracovani kovov 054,4% avdodavke elektriny, plynu, pary a studeného vzduchu o 49,5 %.
Najviac klesla vo vyrobe ostatnych dopravnych prostriedkov o0 57,9 %, vinejtazbe a dobyvani
0 34,6 % a v odvetvi tla¢ a reprodukcia zaznamovych médii o 18,1 %.

TrenCiansky kraj sa na celoslovenskom objeme trZieb v priemysle podielal 9,8 %. Zaradil
sa na $tvrté miesto v poradi po Bratislavskom (35,8 %), Zilinskom (14,7 %) a Trnavskom kraji
(13,9 %). Priemerny pocet zamestnanych oséb v kraji dosiahol 17,7 % podiel na SR, €o bolo najviac
zo vSetkych krajov. Priemerna nominalna mesacéna mzda zamestnanej osoby zaostala o 66 EUR
za priemerom SR.



V stavebnictve® dosiahli trzby zavlastné vykony atovar za l.Stvrtrok 2011 39,4 mil. EUR
a medziro¢ne boli nizSie o0 42 %.

Stavebna produkcia vykonana vlastnymi zamestnanymi osobami (ZSV) podnikov so sidlom
v TrenCianskom kraji dosiahla 24,7 mil. EUR a v porovnani s rovhakym obdobim predchadzajuceho
roka klesla 0 26,3 %. Produkcia realizovana vtuzemsku dosiahla 23,5 mil. EUR s medziroénym
indexom 72,7 %. Jej podiel na celkovej stavebnej produkcii dosiahol 95 %.

V Struktdre tuzemskej produkcie sa medziro¢ne znizila nova vystavba (vratane modernizacii
a rekonstrukcii) o 28,3 %, pricom jej objem dosiahol 21,6 mil. EUR atvoril 92,1 %. Podiel prac
na opravach a udrzbe tvoril 7,9 % a medziro¢ne sa znizil o 12,1 %. Objem prac na opravach a udrzbe
dosiahol 1,9 mil. EUR.

Produkcia v zahranici sa na celkovom objeme podielala 5 % a medziro¢ne sa zniZila o0 1,2 %.

Z hladiska velkostnej Struktury podniku podla poltu zamestnanych os6b 40,4 % stavebnej
produkcie vykonanej vlastnymi zamestnanymi osobami realizovali stavebné podniky, ktoré
zamestnavaju 25 - 49 zamestnanych oséb, 16,1 % stavebné podniky s poétom zamestnanych osbdb
50 - 99, 14,6 % stavebné podniky s po¢tom zamestnanych oséb 150 - 199, 8,2 % stavebné podniky
s poc¢tom zamestnanych os6b 100 - 149, 5,7 % stavebné podniky s poctom zamestnanych osbb
20 - 24 a 0,7 % stavebné podniky s po¢tom zamestnanych oséb 10 - 19.

Z uzemného hladiska najvys$8i objem stavebnych prac vykonanych vlastnymi zamestnanymi
osobami 40,7 % realizovali podniky so sidlom v okrese Prievidza.

Zamestnanost v stavebnych podnikoch saznizila o 16 %, priemerne mesaéne tu pracovalo
3 340 zamestnanych osbéb. Priemerna nominalna mesacna mzda zamestnanej osoby dosiahla
718 EUR a medziro¢ne klesla o 6,4 %.

Produktivita prace merana produkciou zo ,ZSV“ na zamestnani osobu dosiahla 7 393,3 EUR,
medziro¢ne klesla o0 12,2 %.

Na celoslovenskej stavebnej produkcii vykonanej vlastnymi zamestnancami sa stavebné podniky
so sidlom v TrenCianskom kraji podieflali 5,9 %. Mzda v stavebnictve za kraj v porovnani na SR
je za sledované obdobie nizSia 0 8,4 % (0 66 EUR).

V 1. Stvrtroku 2011 sa dokoncilo v Tren¢ianskom kraji spolu 250 bytov, z toho v rodinnych domoch
208 bytov. Z celkového pocétu dokonenych bytov prestavbou, nadstavbou alebo pristavbou
sa dokongilo 26 bytov, v nebytovych budovach sadokoncilo 7 bytov. Medziroéne sa pocet
dokonéenych bytov spolu zvySil 02,5 %. V rodinnych domoch sa pocet dokonéenych bytov zvysil
0 13,7 %.

Z hladiska druhu vlastnictva v po¢te dokon&enych bytov vo vSetkych okresoch kraja previadali byty
v sikromnom tuzemskom vlastnictve (95,2 % z dokoncenych bytov spolu).

V sledovanom obdobi sa za¢ala vystavba 355 bytov, z toho 185 v rodinnych domoch. Z celkového
poctu zacatych bytov bolo najviac az 62,3 % v sukromnom tuzemskom vlastnictve. Vo vlastnictve
Uzemnej samospravy bolo 37,8 %, z nich najviac 47,8 % v okrese Partizanske.

Z rozostavanych 6485 bytov 89,3% bolo vo vlastnictve sukromnom tuzemskom, 10,7 %
vo vlastnictve Uzemnej samospravy (z nich az 67,1 % v okrese Prievidza). V druzstevnom vlastnictve
bolo 0,05 % a vo vlastnictve zdruZeni, politickych stran a cirkvi 0,03 %.

Podla poctu izieb sa na celkovom pocte dokoncéenych bytov trojizbové byty podielali 34,4 %,
Stvorizbové 33,2 %, pat a viac izbové 23,2 %, dvojizbové 7,6 % a jednoizbové a garzénky 1,6 %.

Priemerna uzitkova plocha dokoneného bytu v kraji dosiahla 134,8 m® abola 022 m? vadsia
ako celoslovensky priemer. Priemerna obytna plocha dokondeného bytu v kraji dosiahla 83,4 m®.
Najvéégiu mali byty v okresoch Partizadnske 103 m? a v okresoch Myjava a Povazska Bystrica zhodne
92,6 m*.

Na pocte dokoncéenych bytov v Slovenskej republike sa Trenciansky kraj podielal 7,2 %, na pocte
rozostavanych bytov 9,7 %.

Objem trzieb za vlastné vykony atovar vo vnatornom obchode, ubytovacich a stravovacich
sluzbach® za 1. $tvrtrok 2011 v podnikoch s poltom zamestnanych osdb 20 aviac dosiahol
526,7 mil. EUR bez DPH. V porovnani s rovhakym obdobim minulého roka vzrastol o0 16,1 %.

Z Uzemného hladiska najvyssi podiel z objemu trzieb za vlastné vykony a tovar v Trencianskom kraji
realizovali podniky so sidlom v okrese Trencin 41,3 %.

Z hladiska velkostnej Struktury podniku podla poltu zamestnanych osdb 63,1 % z objemu trZieb
za vlastné vykony atovar bez DPH realizovali obchodné podniky, ktoré zamestnavali 250 a viac
zamestnanych os6b. Podiel podnikov s poétom zamestnanych os6éb 20 - 199 predstavoval 31,9 %
a s poctom zamestnanych osdb 0 - 19 predstavoval 5 %.



Na Struktire trZieb podla Statistickej klasifikacie ekonomickych &innosti SK NACE Rev. 2
mal rozhodujuci podiel na trzbach za vlastné vykony a tovar bez DPH velkoobchod okrem motorovych
vozidiel a motocyklov s objemom trzieb 298,5 mil. EUR, t.j.56,7%. V maloobchode okrem
motorovych vozidiel a motocyklov dosiahli trzby v hodnote 183,9 mil. EUR, ¢o je 34,9 % z celkovych
trzieb. Velkoobchod a maloobchod a oprava motorovych vozidiel a motocyklov realizovali trzby
za 40,4 mil. EUR s podielom 7,7 % na celkovych trzbach. V ubytovani dosiahli trzby 0,4 % podiel
z celkovych trzieb, t.j.2,1mil. EUR a0,3% podiel dosiahli podniky s ¢innostou restauracii
a pohostinstiev s 1,7 mil. EUR.

V podnikoch vnutorného obchodu, ubytovacich a stravovacich sluzieb pracovalo priemerne
mesacne 12 354 zamestnanych oséb a medziro¢ne sa ich pocet zvysil 0 24 %. Priemernd nominalna
mesacna mzda zamestnanej osoby dosiahla 673 EUR a medziro¢ne klesla o0 1,8 %.

Podniky vnatorného obchodu, ubytovacich a stravovacich sluZzieb v TrenCianskom  kraji
sa na celkovych trzbach za SR podielali 7,8 %. Na celkovom pocte osbb zamestnanych v tychto
podnikoch v SR sa Trenciansky kraj podielal 9,4 %.

Ku koncu marca 2011 poskytovalo ubytovacie sluzby 247 ubytovacich zariadeni so sidlom
v Tren€ianskom kraji. Z hladiska Struktary zariadeni 235 bolo hromadnych ubytovacich zariadeni
a 12 prevadzkovatelov poskytovalo ubytovanie v sukromi. Podla kategorizacie z hromadnych
ubytovacich zariadeni najviac, 52,3 % bolo hotelov a penziénov, 34,5 % zariadeni ostatného
hromadného ubytovania, 11,1 % turistickych ubytovni a 1,7 % chatovych osad.

K dispozicii bolo 4 959 izieb s 12 048 l6zkami, z toho 8 % tvorili prilezitostné 16zka. Ubytovacie
zariadenia mali 2 270 karavanovych a stanovych miest na volnej ploche.

Pocas 1. Stvrtroka 2011 zariadenia cestovného ruchu ubytovali 44 660 navstevnikov, z toho 25,6 %
bolo zo zahranigia. Podla krajiny trvalého pobytu najviac cudzincov tvorili ob&ania Ceskej republiky
(37,8 %) a Nemecka (20,7 %). Navstevnici z Polska mali zastupenie 6,2 %, z Raklska 6 %,
z Madarska 3,8 %, z Francuzska 2,8 %, z Rumunska 2,4 % a z Talianska 2,2 %. Priemerny pocet
prenocovani na jedného névstevnika dosiahol 3,7 noci, pri€om prenocovania domécich navstevnikov
boli na urovni priemeru kraja, zahrani¢ni navstevnici prenocovali v priemere 3,8 noci.

Graf 1 Vyvoj poctu domacich a zahraniénych navstevnikov v ubytovacich zariadeniach
so sidlom v Trencianskom kraji
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domaci navstevnici e 7ahraniéni navstevnici

Celkové trzby za ubytovanie dosiahli 3,8 mil. EUR. Priemerna cena za ubytovanie spolu vratane
DPH bola 23,18 EUR, ktord navstevnik zaplatil za jedno 16Zko a noc. Doméaci navstevnik zaplatil
20,10 EUR a zahrani¢ny 31,82 EUR (0 58,3 % viac ako doméci navstevnik).

Cisté vyuzitie 16Zkovej kapacity ubytovacich zariadeni v kraji vypo&itané z podtu stalych 16Zok
dosiahlo 18,8 %. Podla kategoérie zariadeni najviac boli vyuzité zariadenia ostatného hromadného
ubytovania na 27,1 %, hotely (motely, botely) a penziény na 14,6 % a turistické ubytovne na 11,5 %.
Ubytovanie v sukromi spolu bolo vyuzité na 5,1 %.



Z Uzemného hladiska najvy$Si pocet ubytovacich zariadeni bol v okrese Prievidza, ktory
sa na uhrne za kraj podielal 34,4 %. V okrese Trencin sa nachadzalo 24,3 % z poctu zariadeni v kraji
a v okrese Nové Mesto nad Vahom 10,5 %. Okres Prievidza disponoval 36,7 % l|6Zkovej kapacity
v kraji, Tren¢in 25,6 %, Nové Mesto nad Vahom 9,3 %. Zariadenia v okrese Trenéin ubytovali 35,6 %
navstevnikov kraja, Prievidza 29,8 %, Pachov 10,5 %.

Na celkovom pocéte ubytovacich zariadeni v SR sa zariadenia v kraji podielali 8,1 % a pocet
navstevnikov, ktorych ubytovali tvoril 6,1 % z celkového poctu navstevnikov v SR. Priemerna cena
za ubytovanie v kraji bola 0 1,19 EUR niZSia ako je priemer za SR (24,37 EUR). Cisté vyuZitie 162kovej
kapacity v Tren€ianskom kraji bolo v 1. Stvrtroku 2011 o0 1,9 p. b. nizSie ako je priemer za SR
(20,7 %).

Trzby za vlastné vykony atovar v doprave a skladovani® v kraji dosiahli 38,7 mil. EUR, z toho
cestnd doprava tvorila 89 %. Trzby za pozemnU dopravu tvorili 89,3 %, trzby za skladovanie
a pomocné ¢innosti v doprave tvorili 10,6 %.

Podniky s poctom zamestnanych os6b 50 a viac realizovali rozhodujucu Cast 69,6 % z trzieb
za vlastné vykony a tovar. Cestna doprava z objemu trzieb tychto podnikov predstavovala 90,7 %.

Dopravné subjekty kraja prepravili 2 221 tis. ton tovaru (medzindrodna preprava tvorila 29,4 %).
Vykony v tonokilometroch vzrastli na 534,5 mil. tonokilometrov, z toho podiel vykonov medzinarodnej
prepravy predstavoval 73,1 %.

Pocet prepravenych oséb dosiahol 12 629,4 tis. 0s6b, v medzinarodnej preprave sa prepravilo
17,9 tis. 0sdb. Vykony v osobokilometroch dosiahli 131,3 mil. osobokilometrov.

Produktivita prace na zamestnanu osobu z trZieb za vlastné vykony a tovar dosiahla 10 572,4 EUR.
Prepravnu ¢innost v dopravnych subjektoch priemerne mesacne zabezpecovalo 3 663 zamestnanych
0s0b.

Priemerna nominalna mesaéna mzda zamestnanej osoby bola 633 EUR, za celoslovenskym
priemerom mzda v TrenCianskom kraji zaostala o 114 EUR.

Trzby zavlastné vykony atovar zapoStové sluzby, informéacie akomunikaciu dosiahli
v 1. Stvrtroku 2011 hodnotu 12,5 mil. EUR. V Struktare trzieb najvacési podiel 64,4 % predstavovalo
pocCitaCové programovanie, poradenstvo a sUvisiace sluzby, nasledovali nakladatelské ¢innosti
s 18,1 %. S vyrazne nizSim podielom sa na trzbach kraja podielali telekomunikacie 6,4 %, informacné
sluzby 6 %, vyroba filmov, videozaznamov a TV programov, priprava a zverejfiovanie zvukovych
nahravok 2,9 % a ¢innosti pre rozhlasové a TV vysielanie 1,4 %.

Na celkovych trzbach kraja sa najva¢Sou mierou podielali podniky s po¢tom zamestnanych osob
do 20 osbb (69,4 % podiel), ktoré dosiahli trzby v objeme 8,7 mil. EUR.

Priemerna nominalna mesa¢na mzda zamestnanej osoby dosiahla 879 EUR, subjekty priemerne
zamestnavali 1 167 zamestnanych oséb (fyzické osoby).

Na celoslovenskych trzbach za vlastné vykony a tovar sa subjekty so sidlom v Trencéianskom kraiji
podieflali 1 %. Priemerny pocCet zamestnanych osoéb tvoril 2,1 % podiel na SR. Priemerna nominélna
mesacna mzda v kraji bola 0 451 EUR niZSia ako priemerna nominalna mesa¢na mzda zamestnanych
0s6b v SR za dant ekonomickl skupinu subjektov.

Trzby za vlastné vykony atovar bez DPH v 1. Stvrtroku 2011 vo vybranych trhovych sluzbach
(v podnikoch s 20 a viac zamestnanymi osobami) sa v kraji realizovali za 46,8 mil. EUR.

Podla ekonomickych &innosti sa na trzbach v kraji podielali ¢innosti v oblasti nehnutelnosti 24,6 %,
vedenie firiem; poradenstvo v oblasti riadenia 11,2 %, sprostredkovanie prace 10,4 %, bezpecnostné
a patracie sluzby 5,8 % a ¢innosti suvisiace s Udrzbou zariadeni a krajinnou Upravou 4,9 %.

Z jednotlivych okresov kraja sa natvorbe trzieb za vlastné vykony atovar bez DPH najvacSou
mierou 36 % podielal okres Trencin. S vyrazne niZzSim podielom za nim nasledovali okresy Puchov
15,3 %, Prievidza 12,5 % a Partizanske 11,9 %.

Z hfadiska vlastnictva najvyssi 71,5 % podiel na trzbach mali sukromné tuzemské podniky s trzbami
33,5 mil. EUR.

Priemerna nominalna mesacna mzda dosiahla 650 EUR. O viac ako 330 EUR bola vy3Sia v okrese
Bénovce nad Bebravou (988 EUR), o viac ako 120 EUR v okrese Nové Mesto nad Vahom (778 EUR)
a o viac ako 80 EUR v okrese Trencéin (732 EUR). NajnizSia 459 EUR bola v okrese llava.

Podniky s poétom zamestnanych osdb 20 aviac zamestnavali priemerne 5 463 os6b. Podla
ekonomickych ¢innosti najviac zamestnanych oséb 1 388 sa zaoberalo sprostredkovanim prace
V podnikoch s €innostami v oblasti nehnutelnosti bolo zamestnanych 1 103 osbb, v bezpecnostnych
a patracich sluzbach 835 zamestnanych o0s6b, v ¢innostiach suvisiacich s Gdrzbou zariadeni



a krajinnou Upravou 539 zamestnanych oséb a v ¢innostiach vedenie firiem; poradenstvo v oblasti
riadenia 437 zamestnanych os6b.

Z uzemného hladiska najvyssi 23,3 % podiel dosiahol okres Trenéin (1 271 zamestnanych osdb)
a 21,3 % okres Prievidza (1 162 zamestnanych oséb).

Na celoslovenskych trzbach za vlastné vykony a tovar bez DPH sa Trenciansky kraj podielal 3,7 %.
Priemerna nominalna mesaéna mzda bola oproti celoslovenskému priemeru nizsia o 209 EUR.

Priemerny pocet zamestnanych o0sdb v podnikoch s20aviac zamestnanymi osobami
v Tren€ianskom kraji dosiahol 133 765 fyzickych os6b.

Sukromny sektor zamestnaval 97 516 zamestnanych oséb kraja (72,9 %). Vo verejnom sektore
pracovalo 36 248 zamestnanych os6b. Na zamestnanosti kraja sa verejny sektor podielal 27,1 %.

Podla Statistickej klasifikacie ekonomickych &innosti SK NACE Rev. 2 z priemerného podtu
zamestnanych osdb v kraji najviac pracovalo v priemysle, 67 467 zamestnanych oséb, t.j. 50,4 %.
Vo vzdelavani pracovalo 14 737 zamestnanych osdb (11 %), vo velkoobchode a maloobchode;
oprave motorovych vozidiel a motocyklov 9996 zamestnanych oséb (7,5 %), v zdravotnictve
a socialnej pomoci 9 493 zamestnanych os6b (7,1 %), vo verejnej sprave a obrane; povinnom
socialnom zabezpecéeni 8 102 zamestnanych osbb (6,1 %), v polnohospodarstve, lesnictve a rybolove
7 683 zamestnanych osbb (5,7 %), v administrativnych a podpornych sluzbach 4 344 zamestnanych
osbb (3,2%), vdoprave askladovani 3989 zamestnanych o0s6b (3 %), v stavebnictve
2 399 zamestnanych oséb (1,8 %), v odbornych, vedeckych a technickych ¢&innostiach 2 057
zamestnanych oséb (1,5 %), v €innostiach v oblasti nehnutefnosti 1 607 zamestnanych oséb (1,2 %),
v umeni, zdbave arekreaciach 805 zamestnanych oséb (0,6 %) a v ubytovacich a stravovacich
sluzbéch a ostatnych €innostiach rovnako 296 zamestnanych oséb (0,2 %).

V ramci priemyslu bol najvySSi priemerny poCet zamestnanych os6b vo vyrobe elektrickych
zariadeni (9 301 zamestnanych osdb), vo vyrobe vyrobkov z gumy a plastu (8 385 zamestnanych
0s0b), vo vyrobe motorovych vozidiel, navesov a privesov (7 308 zamestnanych osbdb) a vo vyrobe
strojov a zariadeni inde neklasifikovanych (6 613 zamestnanych osob).

Organizacie TrenCianskeho kraja zamestnavali 3 630 zamestnanych os6b so zdravotnym
postihnutim I, 66,1 % z nich zamestnaval stkromny sektor. Zo zamestnanych oséb so zdravotnym
postihnutim II, ktorych bolo 489 oséb, v sikromnom sektore pracovalo 46,6 % a vo verejnom sektore
53,4 %.

Priemerna nominalna mesaéna mzda zamestnanej osoby v kraji za 1. Stvrtrok 2011 dosiahla
704 EUR. Z hladiska odvetvi najvy3Sia priemernd nominalna mesacna mzda v kraji bola v oblasti
v ubytovacich a stravovacich sluzbach 457 EUR, v administrativnych a podpornych sluzbach
501 EUR a v ostatnych €innostiach 541 EUR.

V 1. $tvrtroku 2011 bolo v Tren&ianskom kraji k dispozicii priemerne 657 volnych pracovnych miest.

Na celoslovenskej zamestnanosti sa Trenciansky kraj podiefal 10,4 %. Priemerna nominalna
mesacna mzda zamestnanej osoby v kraji bola niZzSia o0 103 EUR ako priemer v SR.

Pocet uchadzaéov o zamestnanie® v Trengianskom kraji ku koncu marca 2011 oproti decembru
2010 vzrastol 0423 o0sb6b adosiahol 32393 o0s6b. Ztoho disponibilny pocet uchadzacov
0 zamestnanie dosiahol 29 260 osbéb a oproti decembru 2010 vzrastol o 665 os6b. Do zamestnania
nemohol nastupit z dévodu vzdelavania a pripravy pretrh prace 1 uchadza¢ o zamestnanie,
2 616 0s6b pre dogasnu pracovnu neschopnost a OCR, 516 uchadzadov o zamestnanie vykonavalo
absolventsku prax.

Pri medziokresnom porovnani od konca decembra 2010 vzrastol pocet uchadzacov o zamestnanie
v relativnom vyjadreni v okresoch llava 06,6 %, Povazska Bystrica 05,2 %, Puchov o 1,6 %,
Prievidza 0 1,4 %, Trenc¢in 0 0,3 % a Partizdnske 0 0,1 %. Pokles nastal v okresoch Myjava o 7 %,
Nové Mesto nad Vahom o 1,2 % a Banovce nad Bebravou o 0,1 %.

V marci 2011 sa miera evidovanej nezamestnanosti”’ v Tren&ianskom kraji oproti decembru 2010
zvysila 0 0,14 p. b. na 9,65 %. NajvySSia bola v okresoch Povazska Bystrica 13,03 %, Partizanske
12,41 % a Prievidza 12,12 %. V ostatnych okresoch kraja miera evidovanej nezamestnanosti
bola v rozpéti od 7,24 % (okres Trencin) po 9,35 % (okres Banovce nad Bebravou).

V Struktdre evidovanych nezamestnanych v Tren€ianskom kraji bolo 15 253 Zien (47,1 %). Pocet
uchadzacov o zamestnanie zdravotne postihnutych dosiahol 1 491 a na celkovom pocte sa podielal
4,6 %. Pocet neumiestnenych mladistvych (do 18 rokov veku s pracovnopravnou spésobilostou)
dosiahol 115 o0s6b (0,4 %). PoCet uchadzacov o zamestnanie z radov absolventov vSetkych typov Skél
dosiahol 3 033 0séb (9,4 %).



Podla dizky trvania nezamestnanosti previdda dlhodoba nezamestnanost, zahffiajlca
12 412 uchadzacov o zamestnanie, ktori boli bez prace dlhSie ako 1rok, s podielom 38,3 %
na celkovom pocéte uchadzacov o zamestnanie. Do 3 mesiacov bolo evidovanych 24,4 %,
od 4 do 6 mesiacov 16,2 %, od 7 do 9 mesiacov 13,2 % a od 10 do 12 mesiacov 7,9 % uchadzacov
0 zamestnanie.

Graf 2 Uchadzaéi o zamestnanie ku koncu mesiaca marec v Trenéianskom kraji
v rokoch 2007 - 2011
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Z hladiska dosiahnutého stupfia vzdelania tvorili najvacSiu skupinu 39,6 % vyuceni uchadzadi
0 zamestnanie. Uchadzadi s ukonéenym zakladnym alebo strednym vzdelanim sa podielali 17,4 %,
s Uplnym strednym odbornym vzdelanim na strednej odbornej Skole a konzervat6riu s maturitou
17,1 %, s plnym strednym odbornym vzdelanim s maturitou 14 %, vysokoskolsky vzdelani uchadzadi
0 zamestnanie 6,2 %, uchadzaci s Uplnym strednym vSeobecnym vzdelanim s maturitou 3,3 %,
s vySSim vzdelanim 2 %. Bezvzdelania, t.j. ukon€enu povinnu $kolskd dochadzku v nizSom
ako 8. (9.) ro¢niku malo 70 (0,2 %) uchadzacov o zamestnanie a so strednym odbornym vzdelanim
bez maturity 51 (0,1 %) uchadzatov o zamestnanie. Uchadzaov s vedeckym vzdelanim
bolo 30 (0,1 %).

Trengiansky kraj sa podiefal 8,3 % na celkovom poéte uchadzaCov o zamestnanie v SR. Miera
evidovanej nezamestnanosti bola o0 3,48 p. b. niZSia ako bol celoslovensky priemer (13,13 %).

V registri organizacii Statistického Gradu SR v Trendianskom kraji k 31.3.2011 evidovali
17 217 pravnickych osbdb, ¢oje 0484 viac ako ku koncu decembra 2010. Z uvedeného poctu
bolo 12 270 (71,3 %) podnikov zameranych na tvorbu zisku a od konca decembra 2010 sa ich pocet
zvysil 0 3,5 %. Z tychto podnikov bolo najviac registrovanych v okrese Trencin (28,3 %).

Z hladiska pravnej formy podnikov prevazovali spoloCnosti s ruenim obmedzenym (89,4 %).
Akciové spolo¢nosti sa podielali 3,2 %, fyzické osoby zapisané v obchodnom registri 1,2 % a druzstva
1,1 %.

Podla vlastnictva tvorili podniky v sikromnom sektore 99,4 %, zvySné podniky boli vo verejnom
sektore. V sukromnom sektore malo zahraniénu kapitdlovd u€ast 1215 (10 %) podnikov
a medzinarodné vlastnictvo 586 (4,8 %) podnikov.

Vo velkostnej Struktdre podniky do 19 zamestnanych 0s6b? tvorili najpocetnejSiu skupinu (85,5 %).
Podniky s poétom zamestnanych oséb 20 - 49 tvorili 3,9 %, podniky s poétom zamestnanych osob
50 - 249 tvorili 2,5 % a podniky s 250 a viac zamestnanymi osobami 0,6 %.

V Struktire  podnikov podfa druhu ekonomickej Cinnosti previadali podnikatefské aktivity
vo velkoobchode, maloobchode; oprave motorovych vozidiel a motocyklov 37,3 %. Dalej nasledoval
priemysel 15,3 %, odborné, vedecké a technické €innosti 9,5 % a stavebnictvo 8,2 %.

Pocget neziskovych institicii koncom marca 2011 vzrastol oproti stavu ku koncu decembra 2010
0 68 na 4 947 a predstavoval 28,7 % zo zaregistrovanych pravnickych osoéb. V Struktlre neziskovych
inStitlcii prevaZovali zdruZenia (49,6 %). Rozpoctové organizacie sa podielali 7,1 %.



V registri organizacii k 31. 3. 2011 registroval Statisticky urad SR v Tren&ianskom kraji spolu 44 530
fyzickych oséb - podnikatelov, ¢o je 0 2,4 % menej nez koncom decembra 2010. Z celkového poctu
fyzickych osbb nezapisanych v obchodnom registri bolo 42 460 Zivnostnikov, 1 797 podnikajlcich
v slobodnych povolaniach a 273 samostatne hospodariacich rolnikov, ktori zaznamenali najvacsi
medziro¢ny pokles o0 2,8 %. Z uzemného hladiska najviac 21,7 % zo zaregistrovanych fyzickych oséb
malo sidlo v okrese Prievidza.

Z odvetvového hladiska Zivnostnici v kraji podnikali najma vo velkoobchode, maloobchode; oprave
motorovych vozidiel a motocyklov (27 %), v stavebnictve (23,4 %) a v priemysle (19,7 %).

V registri organizéacii Statistického dradu Slovenskej republiky bolo ku koncu marca 2011
evidovanych 149 970 podnikov a 400 429 fyzickych oséb - podnikatelov. Z toho v Tren€ianskom kraji
evidovali 8,2 % podnikov a 11,1 % fyzickych osbéb - podnikatelov.

'z dévodu zostladenia mernych jednotiek ukazovatelov sledovanych v ramci Eurépskej tnie sa vyroba a predaj
mlieka uvadza v kilogramoch. Priprepocéte surového mlieka v litroch nasurové mlieko v kilogramoch
sa pouzivaju koeficienty - kravské mlieko 1,03, ovcie mlieko 1,033 (mnozstvo v litroch x koeficient = mnozstvo
v kilogramoch)

2 absoldtne tdaje a 3truktira st v beznych cenach, indexy st poéitané zo stalych cien (ceny z decembra 2005)

2 produktivita prace ztrZzieb za vlastné vykony atovar vyjadruje objem trzieb najednu zamestnand osobu
v priemysle za sledované obdobie

) absolttne Udaje a Struktdra st v beznych cenach, indexy su pocitané zo stalych cien (priemer roka 2005)

% absoldtne tdaje, Struktdra a indexy st v beznych cenach

® tidaje z Ustredia prace, socialnych veci a rodiny; ku koncu obdobia

N pocitana z disponibilnych uchadzacov o zamestnanie

® zahtiia aj podniky s nezistenym po&tom zamestnanych os6b

p. b. - percentualny bod



