Trenciansky samospravny kraj
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin

Zapisnica z interného vyberového konania na funkciu ,,Titor* na Odbore regiondlneho rozvoja
Trenc&ianskeho samospravneho kraja v ramci projektu "Podpora zamestnatelnosti v regiéne horna

Nitra 1I." na dobu trvania projektu.

Ditum a spésob vyhlisenia interného vyberového konamia: 22.1.2025, e-mailom vietkym

zamestnancom U TSK.

Ditum a miesto konania vyberového konamia: 28.01.2025 o 9,00 hod., zasadacka Uradu

Trenéianskeho samospravneho kraja, VIIIL. poschodie.

Clenovia vyberovej komisie:

1. Ing. Martina Lamackovéa — vedica ORR - predseda
2. Ing. Marek Briestensky — riaditel U TSK - Clen
3. Ing. Andrea Frafiova— referent OSRRalP - ¢len

Ukastnici vyberového konania:_vid’ prezenéna listina
Mgr. Zuzana Kosova — referent OPMMaKR - zapisovatel’.

Vyberové konanie (v d’alom len ,,VK*) bolo vyhlasené na obsadenie pracovnej pozicie ,, Tttor* na
Odbore regionalneho rozvoja TSK na dobu trvania projektu "Podpora zamestnatelnosti v regiéne hornd
Nitra Il.". Na vyhlasené interné VK sa v stanovenom termine prihlasil jeden zédujemca, ktory v si€asnosti
pracuje na projekte "Podpora zamestnatelnosti v regidne horna Nitra". Je to zamestnanec z Odboru
regiondlneho rozvoja, jeho doklady su zaloZené v osobnych spisoch zamestnancov, ktoré boli pocas
vyberového konania k dispozicii vyberovej komisii. Prihlaseny zaujemca splnil podmienky dané k Gcasti

na VK, dolozil poZzadované pisomnosti a bol pozvany na vyberové konanie.
Stanovené kritéria hodnotenia:

Uplnost, obsah a tiroveii dokladov z osobného spisu zamestnanca a tieZ spdsob prezentacie i€astnika pri
predstaveni svojich pracovnych &innosti na obsadzovanej pracovnej pozicii s dérazom na odborné
predpoklady, schopnosti a zruénosti, osobnostné predpoklady a schopnost’ pruzne, presne a spravne

reagovat’ na otazky ¢lenov vyberovej komisie.
Priebeh vyberového konania:

Vyberové konanie prebehlo Standardnym spdsobom, zacalo o0 09,00 hod. Utastnicke bol predlozeny
kratky skaSobny test, ktory bol po vypracovani nasledne vyberovou komisiou vyhodnoteny. Vyberova
komisia sa vopred oboznamila s podkladmi k vyberovému konaniu a osobnymi tdajmi zaujemcu z jeho
osobného spisu. Po zapise do prezenénej listiny dos§lo k vzajomnému predstaveniu &lenov vyberovej

komisie a ucéastnika VK.



Kandidat bol nasledne obozndmeny s pravidlami VK. Nésledne bol prizvany pred vyberovi komisiu, kde
predniesol svoju predstavu o prici na obsadzovanej pracovnej pozicii, odpovedal na polozené otizky
Clenov vyberovej komisie a uviedol svoj predpokladany prinos pri vykonavani price na vypisanej
pracovne;j pozicii na hornej Nitre .

Na zéklade vysledkov sktiSobného testu, vypodutia, hodnotenia a vysledkov prace menovaného
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zamestnanca, vyberova komisia odgsruula pledsedovi Trencianskeho samospravneho kraja moznost
pokracovat’ M ....... ON\\LO .......... WWW“’C\) ....... v praci na pracovnej pozicii ,, Tator

v ramci projektu "Podpora zamestnatelnosti v regiéne horna Nitra IL.". . \

za vyberovd komisiu: 1. Ing. Martina Lamackova
2. Ing. Marek Briestensky

3. Ing.Andrea Frafiova

, Y ik gt
Zapisal: Mgr. Zuzana KoSOVA ......cccovcveveveeeeeeneeeennn.



