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Odbor zdravotníctva a sociálnej pomoci 

  K dolnej stanici 7282/20A 

                911 01  Trenčín 
 

 

Zápisnica  

zo zasadnutia Komisie sociálnej pomoci a zdravotníctva 

pri Zastupiteľstve Trenčianskeho samosprávneho kraja 

konaného dňa 09.01.2025 na Úrade TSK,  
5. nadzemné podlažie, zasadacia miestnosť č. 524 v čase od 14:00 do 16:10 hod. 

 

Podľa prezenčnej listiny: 

Prítomní: 6 

Ospravedlnení: 3 

 

POSLANCI: 

 

1. MUDr. Peter Oulehle     OSPRAVEDLNENÝ 

2. PaedDr. Eleonóra Porubcová     PRÍTOMNÝ 

3. MUDr. Peter Daňo     PRÍTOMNÝ 

4. JUDr. Petra Hajšelová     PRÍTOMNÝ 

5. MUDr. Ladislav Procházka, MPH   PRÍTOMNÝ 

6. MUDr. Zuzana Baková, EFOG-EBCOG, MPH PRÍTOMNÝ 

7. MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA      PRÍTOMNÝ 

8. MUDr. Marián Mora      OSPRAVEDLNENÝ  

9. MUDr. Šimon Žďársky                                     OSPRAVEDLNENÝ 

  

TSK, HOSTIA: 

Ing. Jaroslav Baška  – predseda TSK  

Ing. Pavol  Zigo – hl. kontrolór Úradu TSK  

Ing. Marek Briestenský – riaditeľ Úradu TSK   

PhDr. Elena Štefíková, MPH – vedúca Odboru zdravotníctva a sociálnej pomoci   

PhDr. Elena Nekorancová – vedúca Oddelenia sociálnej pomoci   

Mgr. Tomáš Baláž - vedúci  Oddelenia právneho, správy majetku a verejného obstarávania 

Ing. Renáta Ozimová - vedúca Odboru finančného 

Ing. Beáta Tichá – vedúca Odboru investícií 

JUDr. Milan Malata - advokátska kancelária 

Ing. Ján Skyba – podpredseda KO JDS   

Marián Krčík – Konfederácia odborových zväzov SR 
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Návrh programu: 

1. Otvorenie  

2. Možnosti organizačných modelov budúceho fungovania nemocníc a návrh na schválenie 

súťažných podmienok obchodnej verejnej súťaže na prenájom nemocníc   v zriaďovateľskej 

pôsobnosti kraja. 

Predkladá: Mgr. Tomáš Baláž, vedúci Oddelenia právneho, správy majetku a verejného 

obstarávania, PhDr. Elena Štefíková, MPH, vedúca Odboru zdravotníctva a sociálnej pomoci 

3. Návrh na schválenie zriadenia vecného bremena na pozemkoch registra „C“ parc. Č. 842/1, 

844/4, 851/1 v k. ú. Bojnice v prospech LA -  RO COR s.r.o.. 

Predkladá: Mgr. Tomáš Baláž, vedúci Oddelenia právneho, správy majetku a verejného 

obstarávania. 

4. Návrh na schválenie odpisu nevymožiteľných pohľadávok podľa čl. 34 ods. 1 bod 1.2. Zásad 

hospodárenia s majetkom Trenčianskeho samosprávneho kraja.  

Predkladá: Mgr. Tomáš Baláž, vedúci Oddelenia právneho, správy majetku a verejného 

obstarávania. 

5. Rôzne – Diskusia . 

6. Záver.  

 

Bod č. 1: Otvorenie  

Zasadnutie Komisie sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve TSK otvoril podpredseda 

komisie, MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA. V úvode privítal členov komisie a prizvaných hostí. 

Z deviatich členov komisie boli na rokovaní prítomní šiesti členovia. Z rokovania komisie sa 

ospravedlnili MUDr. Peter Oulehle, MUDr. Šimon Žďársky a MUDr. Marián Mora. Podpredseda 

komisie vyjadril názor, že bolo výrazným spôsobom zasiahnuté do kompetencií poslancov, nakoľko 

bolo riaditeľom Úradu TSK nariadené rokovanie komisie prezenčnou formou. V zmysle rokovacieho 

poriadku má túto kompetenciu predseda komisie. Napriek tejto skutočnosti nemali členovia komisie  

problém zúčastniť sa  prezenčného zasadnutia. Keďže  p. predseda nebol na zasadnutí komisie ešte 

prítomný, podpredseda komisie MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA navrhol, aby bol bod č. 2 presunutý 

za body 3 a 4 a následne prerokovaný za účasti p. predsedu.  Upravený program rokovania bol 

hlasovaním prítomných členov schválený. Podľa počtu prítomných členov komisia bola spôsobilá 

prijať stanoviská k jednotlivým bodom rokovania.  

 

Upravený program rokovania:  

1. Otvorenie  

2. Návrh na schválenie zriadenia vecného bremena na pozemkoch registra „C“ parc. Č. 842/1, 

844/4, 851/1 v k. ú. Bojnice v prospech LA -  RO COR s.r.o.. 

Predkladá: Mgr. Tomáš Baláž, vedúci Oddelenia právneho, správy majetku a verejného 

obstarávania. 

3. Návrh na schválenie odpisu nevymožiteľných pohľadávok podľa čl. 34 ods. 1 bod 1.2. Zásad 

hospodárenia s majetkom Trenčianskeho samosprávneho kraja.  

Predkladá: Mgr. Tomáš Baláž, vedúci Oddelenia právneho, správy majetku a verejného 

obstarávania 
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4. Možnosti organizačných modelov budúceho fungovania nemocníc a návrh na schválenie 

súťažných podmienok obchodnej verejnej súťaže na prenájom nemocníc   v zriaďovateľskej 

pôsobnosti kraja. 

Predkladá: Mgr. Tomáš Baláž, vedúci Oddelenia právneho, správy majetku a verejného 

obstarávania, PhDr. Elena Štefíková, MPH, vedúca Odboru zdravotníctva a sociálnej pomoci 

5. Rôzne – Diskusia 

6. Záver  

 

Hlasovanie členov: 

Za 6:   MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA  

PaedDr. Eleonóra Porubcová  

JUDr. Petra Hajšelová 

MUDr. Zuzana Baková, EFOG-EBCOG, MPH  

MUDr. Ladislav Procházka, MPH 

MUDr. Peter Daňo  

Proti 0: - 

Zdržal sa 0: -  

Nehlasoval 0: - 

 

Bod č. 2: Návrh na schválenie zriadenia vecného bremena na pozemkoch registra „C“ parc. Č. 

842/1, 844/4, 851/1 v k. ú. Bojnice v prospech LA -  RO COR s.r.o.. 

 

Mgr. Tomáš Baláž  - oboznámil prítomných členov komisie s predkladaným materiálom. Dňa 

08.11.2024 bola na TSK doručená žiadosť LA - RO COR s. r. o. o uzavretie zmluvy o zriadení 

vecného bremena na umožnenie prechodu pešo a prejazdu vozidiel cez pozemky za účelom vstupu 

na pozemky registra „C“ parc. č. 843/1 o výmere 536 m2 - zastavaná plocha,  nádvorie, parc. č. 845/2 

o výmere 422 m2 -  ostatná plocha a do hygienického laboratória súpis. č. 380 na pozemku parc. č. 

843/1 v k. ú. Bojnice. Vecné bremeno spočíva v povinnosti povinného z vecného bremena, ktorým 

bude TSK, na  uvedených pozemkoch strpieť právo umožnenia prechodu a prejazdu vozidiel a pešo 

cez dotknuté pozemky vo vyznačenom rozsahu. Zriadenie vecného bremena je určené na časovo 

neobmedzenú dobu, odplatne   za jednorazovú náhradu, ktorá v zmysle platných Zásad hospodárenia 

s majetkom  TSK pre intravilán obce Bojnice predstavuje sumu vo výške 3 393,04 eur, ktorú uhradí 

LA - RO COR s. r. o.. 

 

Stanovisko Komisie sociálnej pomoci a zdravotníctva č. 2/1 2025: 

Komisia sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve Trenčianskeho samosprávneho kraja 

odporúča Zastupiteľstvu Trenčianskeho samosprávneho kraja  

schváliť  

zriadenie vecného bremena, ktoré spočíva v povinnosti povinného z  vecného bremena - 

Trenčiansky samosprávny kraj so sídlom v Trenčíne, na pozemkoch nachádzajúcich sa v okrese 

Prievidza, v obci Bojnice, v katastrálnom území Bojnice, zapísaných v časti A: Majetková podstata,  

na LV č. 53,  Parcely registra „C“, evidované na katastrálnej mape: 
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- pozemok parc. č.  842/1 o výmere 14 524 m2, druh pozemku zastavaná plocha a nádvorie, diel č. 

1 vo výmere 265 m2, 

 

- pozemok parc. č. 844/4 o výmere 94 m2, druh pozemku ostatná plocha, diel č. 2 vo výmere 5 m2, 

 

- pozemok parc. č. 851/1 o výmere 540 m2, druh pozemku zastavaná plocha a nádvorie, diel č. 3 

vo výmere 62 m2, 
 

strpieť právo: 

➢ umožnenia prechodu a prejazdu vozidiel a pešo cez dotknuté pozemky  

vo vyznačenom rozsahu, za účelom vstupu na pozemky registra „C“ parc. č. 843/1 o výmere 

536 m2, druh pozemku zastavaná plocha a nádvorie; parc. č. 845/2 o výmere 422 m2, druh 

pozemku ostatná plocha a do hygienického laboratória súpis. č. 380 na pozemku parc. č. 

843/1 v k. ú. Bojnice vo vlastníctve žiadateľa,  

 

podľa rozsahu Geometrického plánu č. GDZV-47/2024 na vyznačenie práva prechodu cez pozemky 

842/1, 844/4, 851/1, ktorý vyhotovila dňa 23.09.2024 Ing. Alena Némethová, GEODETICCA. VIA 

PROXIMA EST VIA GEODETICCA, s. r. o. Floriánska 19, 040 01 Košice, SR, IČO: 36572161 a 

bol úradne overený Okresným úradom Prievidza, katastrálnym odborom dňa 10.10.2024 pod číslom 

G1-1245/2024 (diel č. 1 vo výmere 265 m2, diel č. 2 vo výmere 5 m2, diel č. 3 vo výmere 62 m2). 

 

➢ na dobu neurčitú 

 

➢ v prospech – oprávneného z vecného bremena - LA - RO COR s. r. o. Grösslingova 50, 811 09 

Bratislava - mestská časť Staré Mesto, SR a každodobého vlastníka pozemkov registra „C“ parc. 

č. 843/1 o výmere 536 m2, druh pozemku zastavaná plocha a nádvorie; parc. č. 845/2 o výmere 

422 m2, druh pozemku ostatná plocha a vlastníka hygienického laboratória súpis. č. 380  

na pozemku parc. č. 843/1 v k. ú. Bojnice.  

 

➢ za odplatu – jednorazovú náhradu, ktorá v zmysle platných Zásad hospodárenia s majetkom 

Trenčianskeho samosprávneho kraja pre intravilán obce Bojnice predstavuje sumu vo výške 10,22 

eur/m2, čo je pri výmere 332 m2 jednorazová náhrada vo výške 3 393,04 eur (slovom: 

tritisíctristodeväťdesiattri eur a štyri centy), ktorú uhradí LA - RO COR s. r. o. Grösslingova 50, 

811 09 Bratislava - mestská časť Staré Mesto, SR. 

 

Hlasovanie členov: 

Za 6:   MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA  

PaedDr. Eleonóra Porubcová  

JUDr. Petra Hajšelová 

MUDr. Zuzana Baková, EFOG-EBCOG, MPH  

MUDr. Ladislav Procházka, MPH 

MUDr. Peter Daňo  

Proti 0: - 

Zdržal sa 0: -  

Nehlasoval 0: - 
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Bod č. 3: Návrh na schválenie odpisu nevymožiteľných pohľadávok podľa čl. 34 ods. 1 bod 1.2. 

Zásad hospodárenia s majetkom Trenčianskeho samosprávneho kraja.  

 

Mgr. Tomáš Baláž -  oboznámil prítomných členov komisie s predkladaným materiálom. Jedná sa 

celkovo o 3 pohľadávky a to: 

- CSS – BYSTRIČAN,  eviduje pohľadávku na úhradách za poskytnuté sociálne služby vo výške 

9647,62 eur po zosnulom prijímateľovi sociálnych služieb, Jozefovi Lednickom. Pohľadávka 

vznikla z dôvodu nízkeho príjmu – invalidného dôchodku zosnulého, ktorý nepostačoval na 

pokrytie poplatkov za poskytnuté sociálne služby. Prijímateľ sociálnej služby zomrel slobodný, 

bezdetný a nezanechal žiadny majetok. CSS  - BYSTRIČAN predmetnú pohľadávku prihlásil do 

dedičského konania, ktoré bolo zastavené z dôvodu, že poručiteľ nezanechal žiadny majetok.  

- CSS – BYSTRIČAN, eviduje pohľadávku na úhradách za poskytnuté sociálne služby vo výške 

4179,10 eur po zosnulom prijímateľovi sociálnych služieb, Miroslavovi Didim,. Pohľadávka 

vznikla z dôvodu nízkeho príjmu – invalidného dôchodku zosnulého, ktorý nepostačoval na 

pokrytie poplatkov za poskytnuté sociálne služby. Prijímateľ sociálnej služby zomrel ako 

rozvedený a nezanechal žiadny majetok. CSS – BYSTRIČAN predmetnú pohľadávku prihlásil 

do dedičského konania, ktoré bolo zastavené z dôvodu, že poručiteľ nezanechal žiadny majetok.  

- Stredná odborná škola, Handlová eviduje pohľadávku dlžníka M. A. A. C. Slovakia, s. r. o. vo 

výške 13 478,12 eur. Pohľadávka vznikla z dôvodu neuhradenia faktúry za nájomné a služby 

spojené s užívaním nebytových priestorov. Nakoľko dlžník nereagoval na upomienky, došlo 

k vypovedaniu zmluvy o nájme nebytových priestorov. Na základe uvedeného bola pohľadávka 

prihlásená do konkurzného konania. Oznámením správcu konkurznej podstaty  bol následne 

konkurz zrušený z dôvodu splnenia rozvrhu výťažku, nakoľko bol vykonaným výmaz dlžníka z 

Obchodného registra SR- tým bol naplnený dôvod nevymožiteľnosti tejto pohľadávky. 

 

Stanovisko Komisie sociálnej pomoci a zdravotníctva č. 3/1 2025: 

Komisia sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve Trenčianskeho samosprávneho kraja 

odporúča Zastupiteľstvu Trenčianskeho samosprávneho kraja  

schváliť  

I. 

odpísanie nevymožiteľnej pohľadávky: Centrum sociálnych služieb – BYSTRIČAN, Zakvášov 

1935/453, 017 07  Považská Bystrica, IČO: 00632350, vo výške 9647,62 eur po zosnulom Jozefovi 

Lednickom. 

II. 

odpísanie nevymožiteľnej pohľadávky: Centrum sociálnych služieb – BYSTRIČAN, Zakvášov 

1935/453, 017 07  Považská Bystrica, IČO: 00632350, vo výške 4179,10 eur po zosnulom 

Miroslavovi Didim. 
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III. 

odpísanie nevymožiteľnej pohľadávky: Stredná odborná škola, Lipová 8, 972 51 Handlová, IČO 

42024471 vo výške 13 478,12 eur voči dlžníkovi M. A. A. C. Slovakia, s. r. o., Lipová 8, 972 51 

Handlová, IČO: 36341312. 

Hlasovanie členov: 

Za 6:   MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA  

PaedDr. Eleonóra Porubcová  

JUDr. Petra Hajšelová 

MUDr. Zuzana Baková, EFOG-EBCOG, MPH  

MUDr. Ladislav Procházka, MPH 

MUDr. Peter Daňo  

Proti 0: - 

Zdržal sa 0: -  

Nehlasoval 0: - 

 

Bod č. 4: Možnosti organizačných modelov budúceho fungovania nemocníc a návrh na 

schválenie súťažných podmienok obchodnej verejnej súťaže na prenájom nemocníc   

v zriaďovateľskej pôsobnosti kraja. 

 

Ing. Jaroslav Baška – v úvode privítal prítomných členov komisie ako aj prizvaných hostí, medzi 

nimi aj zástupcu advokátskej kancelárie, s ktorou TSK spolupracoval pri tvorbe tohto materiálu. Na 

úvod tohto bodu rokovania uviedol  základné informácie k predloženému materiálu. 

Predkladaný materiál sa skladá z 2 častí – prvá časť je prezentačná, ktorá hovorí o modeloch 

budúceho fungovania nemocníc, rozdelená na efektívne a neefektívne modely a druhá časť je nielen 

stanovenie podmienok obchodnej verejnej súťaže na prenájom nemocníc, ale nachádza sa tu  aj návrh 

zmluvy s jednotlivými prílohami. V spracovanej Koncepcii rozvoja zdravotníctva TSK do roku 2030 

boli navrhnuté možné strategické scenáre s popisom kľúčových výhod a nevýhod jednotlivých 

scenárov. Výber optimálnej stratégie záleží od detailného posúdenia množstva faktorov. Medzi 

kľúčové faktory patria možnosti TSK ako zriaďovateľa z hľadiska personálnych zdrojov, ale najmä 

budúcich finančných možností krytia potrebných investičných nákladov na komplexnú obnovu 

nemocníc, nakoľko dostatočné personálne kapacity a finančné krytie potrieb zdravotníctva TSK sú 

základnými predpokladmi úspešnej implementácie koncepcie. TSK za 10 rokov investoval 

do rozvoja nemocníc 60 mil. eur, pričom uvedené investície mohli byť smerované do iných 

kompetenčných oblastí kraja tak, ako sa to deje v iných samosprávnych krajoch, ktoré sa v minulosti 

vzdali prevádzky krajských nemocníc, pričom udržateľnosť dostupnej zdravotnej starostlivosti 

pre obyvateľstvo kraja by si vyžadovalo ďalšie investície zo zdrojov TSK, čo je v súčasnej 

ekonomickej situácii bez ohrozenia udržateľnosti financovania ostatných kompetenčných oblastí 

kraja nemožné. V rámci vypracovaných stratégií bol zvolený model č. 3 – kombináciu manažérskeho 

riadenia s prechodným obdobím na min. 3 roky a po splnení požadovaných ukazovateľov následne 

dlhodobý prenájom na obdobie 20 rokov s opciou na 10 rokov nájmu. TSK sa aj naďalej bude 

zaujímať o prevádzkovanie a fungovanie nemocníc a kvalitu poskytovania zdravotnej starostlivosti 

v nich. Bude vytvorená koordinačná komisia s povinnosťami a kompetenciami, ktorá sa bude skladať 

z 9 členov  - 5 členov za TSK, po 1 členovi z každej nemocnice a 1 zástupca manažéra, resp.                     

v budúcnosti nájomcu.  

Úlohou manažérskeho riadenia nemocníc bude: 
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- oddlženie nemocníc, nevytváranie nových dlhov, vysporiadanie súdnych sporov, 

- zachovanie rozsahu poskytovanej zdravotnej starostlivosti, vítané je aj jej rozšírenie 

v odporúčaných oblastiach,  

- povinnosť investovať 30 – 35 mil. eur bez započítania finančných prostriedkov z fondov EU, 

a následná príprava návrhu investičného plánu na obdobie trvania prenájmu 20 + 10 rokov. 

Až po splnení uvedených bodov bude možné preklopiť nemocnice do nájmu, ktorý  je rozdelený na 

2 časti – nájom hnuteľného majetku a nájom nehnuteľného majetku. Cieľom predloženého materiálu 

TSK je, za stanovených podmienok vyhlásiť transparentnú obchodnú verejnú súťaž, ktorej 

predmetom je výber najlepšieho návrhu na uzavretie zmluvy, na základe ktorej  bude majetok TSK 

odovzdaný úspešnému uchádzačovi do nájmu, po splnení podmienok určených TSK. Uvedený model 

prenechania majetku TSK do nájmu s prechodným obdobím, počas ktorého má úspešný uchádzač 

preukázať schopnosť riadiť nemocnice, sa javí ako najvýhodnejší variant budúceho zabezpečovania 

zdravotnej starostlivosti prostredníctvom vyššie uvedených nemocníc. 

 

JUDr. Milan Malata  - vyjadril sa k pojmu reverzibilita. Je to vlastne možnosť vziať si nemocnice 

späť, ktorá je zabezpečená počas celého obdobia realizácie zmluvného vzťahu. Počas obdobia, kedy 

je vykonávaná manažérska činnosť zmluvného partnera sú stanovené merateľné ukazovatele, ktoré 

sa v pravidelne stanovených lehotách budú kontrolovať a vyhodnocovať. Je tam lehota 3 + 2 roky, 

počas ktorých musia byť dosiahnuté konečné ciele. V prípade nedosiahnutia stanovených cieľov, je 

možné od zmluvy odstúpiť. Ďalšou možnosťou reverzibility je skutočnosť, že v období preklápania 

manažérskeho kontraktu na nájomnú zmluvu, ako aj počas realizácie celého obdobia nájmu, je 

stanovených približne 25 možností – prípadov porušenia, na základe ktorých môžeme od kontraktu 

ustúpiť. Zabezpečenie činností zmluvného partnera je tiež v zmluve zadefinované v podobe množstva 

pokút, ktoré si môže TSK voči zmluvnému partnerovi uplatniť. Nemôže nastať situácia, že nám 

zostanú zadĺžené príspevkové organizácie. Pokiaľ by sa TSK  rozhodol ukončiť zmluvný vzťah, 

zmluva je ošetrená tak, aby došlo k férovému finančnému vysporiadaniu.  

 

Mgr. Tomáš Baláž – informoval prítomných poslancov o kritériách obchodnej verejnej súťaže, kde 

po splnení určitých technických a odborných spôsobilostí budú môcť uchádzači predložiť ponuku, 

oboznámia sa s podmienkami súťaže a predložia vyžadované podklady. Súťaž je nastavená ako 

multikriteriálna, to znamená, že v prípade predloženia ponuky sa budú vyhodnocovať 3 kritériá:   

- výška nájomného ponúknutá uchádzačom  - váha kritéria 50 %, 

- kvalita predloženého plánu rozvoja nemocníc nad rámec garantovanej zdravotnej 

starostlivosti  - váha kritéria 30 %, 

- výška plánovaných investícií nad rámec plánu opráv, ktoré úspešný uchádzač plánuje 

realizovať v prvých rokoch zmluvného záväzku  - váha kritéria 20 %. 

V prípade, že dôjde k uzatvoreniu zmluvného vzťahu, kontrolu nad dodržiavaním zmluvného vzťahu 

bude mať  koordinačná komisia, ktorá bude mať právomoc a kompetenciu sledovať a vyhodnocovať 

kritériá, ktoré TSK určil. Jedná sa o 5 oblastí – dodržiavanie ukazovateľov kvality, dodržiavanie 

rozsahu garantovanej zdravotnej starostlivosti, dodržiavanie plánu opráv, dodržiavanie plánu rozvoja 

nemocníc a dodržiavanie dobrovoľného investičného plánu. 

 

Ing. Renáta Ozimová – informovala prítomných ako bola nastavená minimálna výška nájmu. 

Vychádzalo sa zo zistení  NKÚ u kontrol, ktoré boli v samosprávnych krajoch. Nájomné je stanovené 

vo výške minimálne ročných odpisov. Je rozdelené na fixnú časť, ktorá pôjde na účet TSK  - suma 

za nehnuteľný majetok a druhá variabilná časť je nájomné za hnuteľný majetok. Po období 6 tich 

rokov bude vo variabilnej zložke nastavená  fixná časť vo výške 250 tis. eur (100 tis. eur NsP PD, 

100 tis. eur NsP PB, 50 tis. eur NsP Myjava). Nájomné sa bude platiť len v prípade, že bude 

preklopená  manažérska zmluva na nájom.  V prípade odstúpenia od zmluvy a investícií, ktoré by 
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financovala manažérska skupina, sú podmienky nastavené tak, že odpísaný hnuteľný majetok by 

prešiel na TSK za 1,- eur a investície do nehnuteľného majetku by boli za zostatkovú účtovnú 

hodnotu.   

 

PhDr. Elena Štefíková, MPH – oboznámila prítomných členov komisie s predkladaným materiálom 

v časti pokrývajúcej rozsah poskytovanej zdravotnej starostlivosti a ľudské zdroje. V nemocniciach 

v ZP TSK aj v súčasnosti TSK určuje rozsah poskytovanej zdravotnej starostlivosti (ďalej aj „ZS“), 

ktorý je zadefinovaný v platných rozhodnutiach, ktorými sa povoľuje činnosť zdravotníckeho 

zariadenia, vydaných jednak Trenčianskym samosprávnym krajom, ale aj rozhodnutiami ďalších 

povoľovacích orgánov – Úradom pre dohľad nad zdravotnou starostlivosťou (záchranná zdravotná 

služba) a Ministerstvom zdravotníctva SR (ambulantná pohotovostná služba). V prílohe č. 12 zmluvy 

je zadefinovaný nami požadovaný garantovaný minimálny rozsah poskytovania zdravotnej 

starostlivosti v súlade s aktuálne platnými povoleniami,  ktorý musí byť pri manažérskom riadení 

dodržaný, príp. aj pri prenájme v plnom rozsahu zachovaný a jeho dodržiavanie bude v priebehu 

trvania zmluvy kontrolované. Príloha zároveň navrhuje aj ďalšie špecializačné smerovania, ktoré by 

boli v jednotlivých nemocniciach veľmi  vítané. Ponuky predkladané v OVS budú obsahovať aj návrh 

ďalšieho rozvoja nemocníc nad rámec garantovanej zdravotnej starostlivosti a tento návrh bude aj 

hodnotený ako druhé kritérium s váhou 30 %. 

Pri definovaní rozsahu poskytovania ZS sa vychádzalo aj z aktuálne platnej legislatívne určenej 

optimalizácie siete nemocníc, podľa ktorej MZ SR podmienečne zaradilo nemocnice do úrovní – NsP 

Myjava je zaradená ako nemocnica I. úrovne, NsP PB a NsP PD sú zaradené ako nemocnice II. 

úrovne. TSK bude žiadať od úspešného uchádzača, aby minimálne zachoval aktuálnu úroveň 

nemocníc, prípadne sa pričinil o zaradenie do vyššej úrovne. Obdobne to platí aj pre aktuálne 

rozhodnutím MZ SR zadefinované povinné, doplnkové a nepovinné programy v rámci úrovní 

jednotlivých nemocníc. Nový manažér/nájomca musí zachovať existujúce programy a o ďalšie sa 

môže uchádzať v rámci rozvoja nemocníc a zvýšenia rozsahu poskytovanej zdravotnej starostlivosti.  

Tieto požiadavky TSK prenáša do zmluvy, príloha č. 7, podľa ktorej sa budú sledovať 

a vyhodnocovať požadované ukazovatele, t. j. kvalita poskytovanej zdravotnej starostlivosti (napr. 

počet hospitalizačných prípadov, priemerná dĺžka hospitalizácie v dňoch, počet výkonov v rámci 

JZS...) a ukazovatele optimalizácie siete nemocníc (napr. počet realizovaných povinných 

medicínskych programov, počet zazmluvnených nepovinných programov...)  

Podrobný požadovaný rozsah poskytovania ZS v súlade s aktuálnymi povoleniami, vychádzajúci 

z našej dlhodobej stratégie komplexného poskytovania zdravotnej starostlivosti, je uvedený v prílohe 

č. 12; všetky nemocnice v ZP TSK sú všeobecné nemocnice, ktoré poskytujú zdravotnú starostlivosť 

prednemocničnú, ambulantnú, špecializačnú, ústavnú, urgentnú, plánovanú, spoločné vyšetrovacie 

zložky, a aj lekárenskú starostlivosť. Predkladaný materiál obsahuje rozsah, ktorý musí nový 

poskytovateľ garantovať a udržať, ako aj odporúčania na rozšírenie poskytovanej ZS v jednotlivých 

nemocniciach, ktoré by boli vítané, napr. pre NsP Myjava rozšírenie záchrannej zdravotnej služby 

o ďalšie ambulancie v sídlach staníc Stará Turá a Brezová pod Bradlom, v NsP PD rozšírenie 

o poskytovanie záchrannej zdravotnej služby, v NsP Považská Bystrica rozšírenie o poskytovanie 

ambulantnej pohotovostnej služby pre dospelých v pevnom bode Púchov atď.  

Nemocnice poskytujú ZS aj v iných miestach prevádzkovania, ako je vlastná nemocnica, napr. NsP 

Myjava prevádzkuje ambulantnú zdravotnú starostlivosť aj v Starej Turej a v Brezovej pod Bradlom, 

NsP Považská Bystrica prevádzkuje všeobecnú ambulanciu pre deti a dorast v Papradne, NsP 

Prievidza prevádzkuje ambulantné zariadenia v Chrenovci-Brusne a v Nitrianskom Pravne. Obdobne 

žiadame aj o zachovanie zdravotnej starostlivosti v týchto miestach činnosti.  

V prípade manažérskeho riadenia je výhodou, že všetky existujúce povolenia vydané príslušným 

povoľovacím orgánom zostávajú v platnosti a nemocnica môže v prípade podpísania zmluvy o nájme 

a o spolupráci plynulo pokračovať vo svojej činnosti.  
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Pokiaľ ide o ľudské zdroje, nemocnice v ZP TSK sú bázou pre vzdelávanie zdravotníckych 

pracovníkov: realizujú pregraduálne, ale aj špecializačné vzdelávanie v lekárskych odboroch pre 

všetky lekárske fakulty SR a ČR. Zmluvne spolupracujú pri praktickej výuke študentov stredných 

zdravotníckych škôl.  

Zámerom a podmienkou TSK je, aby tieto nastavenia pokračovali a nemocnice sa naďalej aktívne 

podieľali na výchove a ďalšom vzdelávaní zdravotníckych pracovníkov. Táto aktivita patrí medzi 

sledované a vyhodnocované ukazovatele ľudských zdrojov podľa prílohy č. 7 zmluvy (napr. počet 

lekárov zaradených do špecializačného štúdia, počet lekárov, ktorí ukončili špecializačné štúdium, 

celkový počet zdravotníckych zamestnancov...). 

Zmluvne je upravený prechod práv a povinností v oblasti ľudských zdrojov, takže zdravotnícki 

pracovníci nemocníc nemusia mať obavu zo zmeny riadenia nemocníc a majú garanciu zachovania 

pracovno-právnych vzťahov. 

 

Ďalšia diskusia prítomných členov komisie sa týkala predovšetkým práva/možnosti alebo povinnosti 

prevzatia nemocníc späť pod zriaďovateľskú pôsobnosť TSK v prípade neplnenia požadovaného 

stavu sledovaných ukazovateľov zo strany nového manažéra, resp. nájomcu a dopadu takéhoto kroku 

na TSK, t. j. finančné vysporiadanie už investovaných finančných prostriedkov. 

 

MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA, upriamil pozornosť na podmienky OVS, nakoľko podľa časti  

B. Predmet súťaže, bod 2.8. písm. g) vo vzorovom návrhu zmluvy bude možné po rokovaniach 

s víťazným uchádzačom robiť zmeny, vrátane zmien ustanovení tykajúcich sa záväzkov uchádzača 

vyplývajúcich z predložených návrhov na plnenie kritérií. Vyjadril požiadavku na možnosť 

priebežného sledovania návrhu zmien zmluvných podmienok poslancami.  

Z odpovede právnych zástupcov TSK k tejto pripomienke vyplýva, že v zmysle časti F. Vyhodnotenie 

ponúk a priebeh súťaže vyhlasovanej obchodnej verejnej súťaže, Komisia pre vyhodnotenie ponúk 

bude realizovať aj prípadné rokovania o návrhu zmluvy a definitívne znenie zmluvy s úspešným 

uchádzačom bude schvaľovať Zastupiteľstvo TSK. 

 

Z následnej diskusie a otázok prítomných poslancov na zloženie Komisie na vyhodnotenie ponúk 

a priebehu obchodnej verejnej súťaže vzišla smerom k vedeniu TSK požiadavka na včasnú 

informáciu o podmienkach na zostavenie tejto hodnotiacej komisie, t. j. o celkovom počte jej členov, 

o počte členov z radov poslancov, o ich odbornej príslušnosti, ich kompetenciách v procese 

hodnotenia predložených ponúk (právo hodnotiť, poradné právo) až k rokovaniam o návrhu zmluvy 

a jeho prípadných zmenách. 

 

Stanovisko Komisie sociálnej pomoci a zdravotníctva č. 4/1 2025: 

 
A. Komisia sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve Trenčianskeho 

samosprávneho kraja odporúča Zastupiteľstvu Trenčianskeho samosprávneho kraja 
 

I. vziať na vedomie 

 

možnosti organizačných modelov budúceho fungovania nemocníc v zriaďovateľskej pôsobnosti 

Trenčianskeho samosprávneho kraja vychádzajúce z Koncepcie rozvoja zdravotníctva Trenčianskeho 

samosprávneho kraja do roku 2030, 

 

II. schváliť 
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1. spôsob nájmu majetku formou obchodnej verejnej súťaže  na základe ustanovenia § 9a  ods. 

1 písm. a), ods. 9 zákona  č. 446/2001 Z. z. o majetku vyšších  územných celkov v znení 

neskorších právnych predpisov a Článku 23 ods. 1 písm. b), Článku 25 Zásad hospodárenia 

s majetkom Trenčianskeho samosprávneho kraja v platnom znení; súpis majetku tvorí Prílohu č. 

1 uznesenia 

 

2. súťažné podmienky obchodnej verejnej súťaže a jej vyhlásenie Trenčianskym 

samosprávnym krajom ako vlastníkom majetku.  
 

 

Hlasovanie členov: 

Za 4:   PaedDr. Eleonóra Porubcová 

MUDr. Peter Daňo  

JUDr. Petra Hajšelová  

MUDr. Ladislav Procházka, MPH    

Proti 0: - 

Zdržal sa 2:   MUDr. Zuzana Baková, EFOG-EBCOG, MPH 

MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA 

 

  

B. Prítomní členovia komisie sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Zastupiteľstve 

Trenčianskeho samosprávneho kraja sa zhodli na požiadavke, aby im boli v dostatočnom 

časovom predstihu doručené podmienky na zostavenie Komisie na vyhodnotenie ponúk 

a priebehu obchodnej verejnej súťaže,  ako aj  počet členov, zloženie komisie, koľko z nich 

bude poslancov Z TSK a kompetencie všetkých členov komisie.    

 

Hlasovanie členov: 

Za 5:    MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA  

PaedDr. Eleonóra Porubcová  

JUDr. Petra Hajšelová 

MUDr. Zuzana Baková, EFOG-EBCOG, MPH  

MUDr. Ladislav Procházka, MPH 

Proti 0: - 

Zdržal sa 0: -  

Nehlasoval 1:       MUDr. Peter Daňo 

 
 

Bod č. 5: Rôzne – Diskusia 

Neboli prednesené žiadne príspevky. 

 

Bod. č. 6: Záver 

Podpredseda komisie MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA poďakoval prítomným za účasť a ukončil 

zasadnutie komisie.  
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............................................................ 

MUDr. Igor Steiner, MPH, MBA, v.r. 

podpredseda 

Komisie sociálnej pomoci a zdravotníctva pri Z TSK 

 

 

 

 

 

V Trenčíne, dňa 17.01.2025  

Zapísala: Ing. Alica Jarošová,  tajomníčka komisie  

 

 


