TrencCiansky samospravny kraj
K dolnej stanici 7282/20A, 911 01 Trencin

Zapisnica z vyberového konania na funkciu riaditel’(ka) HUMANITY - CSP Vel’ka Lehétka,
Viniéna ulica 679/17, 971 01 Prievidza.

Ddtum a spésob vyhldsenia vyberového konania: 09.01.2025 na internetovej stranke TSK, v krajskych
tyzdennikoch ,MY*“, na tiradnej tabuli TSK, na socidlnych sietach a na vyveske HUMANITY - CSP
Velka Lehotka.

Ddtum a miesto konania vyberového konania: 17.02.2025 od 11:00 h. zasadagka Uradu Trengianskeho
samospravneho kraja, VIII. poschodie.

1. PhDr. Elena Nekorancova — vedica oddelenia socialnej pomoci TSK - predseda
2 Ing. Marek Briestensky — riaditel’ U TSK - Clen
3. Ing. Renata Ozimova —veduca odboru finanéného TSK - Clen
4. Ing. Silvia Snircova — zéstupca zamestnancov CSP- HUMANITY - ¢len
5. Ing. Jan Datio — poslanec TSK : - ¢len

Ucastnici vyberového konania: vid’ prezencna listina

Obalky s prihlaskami uéastnikov s pozadovanymi dokladmi k vyberovému konaniu boli dorudené
v stanovenom termine na oddelenie personilneho manazmentu, miezd akrizového riadenia.
Diia 05.02.2025 boli obalky otvorené za tcasti PhDr. Eleny Nekorancovej- veducej oddelenia
socidlnej pomoci, Ing. Mareka Briestenského- riaditela Uradu TSK a JUDr. Jany Sarinovej- referenta
oddelenia persondlneho manaZmentu, miezd a krizového riadenia, o ¢om bola spisana ,Zdpisnica
z posudenia splnenia poZiadaviek uchddzacov vyhldseného vyberového konania“. Do vyberového
konania sa prihlésil jeden uchadzag&, ktory dolozil vietky pozadované doklady a nasledne bol e-mailom
pozvany na vyberové konanie.

Stanovené kritéria hodnotenia:

Redlnost’ predloZzeného projektu ,,Rozvoj zariadenia socidlnych sluZieb s prihliadnutim na
individudine potreby prijimatelov, rozvoj spoluprdce v regione a hospoddrne, efektivne, ucinné
a ucelné vynakladanie verejnych zdrojov‘ sddrazom na zabezpeenie arozvoj poskytovania
starostlivosti, stabilizaciu a zlepSenie ekonomickej situdcie CSS, zefektivnenie ¢innosti, personalnu
politiku, investi&né priority, rieSenie aktudlnych problémov zariadenia. Dal3imi kritériami sd
kvalifikaéné a odborné predpoklady kandidata na funkciu, v§eobecny rozhl'ad, manazérske schopnosti,
flexibilita, osobnostné predpoklady a schopnost’ pruzne, presne a spravne reagovat’ na otazky ¢lenov
vyberovej komisie.

Priebeh vyberového konania:

Vyberové konanie prebehlo $tandardnym spdsobom, za€alo v stanovenom ¢ase o 11:00 h. Vyberova
komisia sa vopred oboznamila s predlozenymi dokladmi ucastnika VK. Po podpisani prezentne;j
listiny doslo k predstaveniu uastnika vyberového konania a ¢lenov vyberovej komisie. Utastnik VK
bol obozndmeny s pravidlami pri vyberovom konani. Bol prizvany pred vyberovii komisiu, kde
prezentoval svoj program pri riadeni zariadenia, odpovedal na polozené otizky &lenov VK
a predniesol svoju predstavu o vykonévani prace na vypisanej pracovnej pozicii.

Vyberova komisia sa dohodla na spdsobe hodnotenia a spésobe hlasovania. Hlasovanie prebehlo
tajnym spdsobom. Nasledne bola uréena komisia, ktora vyhodnotila hlasovacie listky:



1. ﬂf{j"’- /W‘M O koun 0 hlasov

Vyberova komisia nevybrala Ziadneho uchadzaga na obsadzované miesto riaditela (ky) HUMANITY
- CSP Velka Lehétka, Viniéna ulica 679/17, 971 01 Prievidza, pretoZze Ziadny uchadza¢ nevyhovel

ustanovenym podmienkam. Vyberové konanie je netispesné a bude opdtovne vyhlasené.

Za vyberovi komisiu:
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